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AnfahrtAnmeldung | Fax: 0351 2802-7179 Deutsch-Polnischer  
Arbeitsmarkt
Neue Chancen und Herausforderungen 
für deutsche Unternehmen

■	 27. Januar 2011
 9:00 Uhr - 13:00 Uhr 
 
■	 IHK-Bildungszentrum Dresden

■ IHK-Bildungszentrum Dresden
 Raum 009
 Mügelner Straße 40 | 01237 Dresden

Anmeldeschluss: 19. Januar 2011

Bitte melden Sie sich bis zum 19. Januar 2011 an. 
Die IHK Dresden verzichtet auf die Erhebung des Entgelts in 
Höhe von 30 EUR brutto pro Person bei durch eigenhändige 
Unterschrift bestätigter Teilnahme oder bei rechtzeitiger, 
schriftlicher Stornierung bis zum 19. Januar 2011.
(per E-Mail an: pelz.dorit@dresden.ihk.de)

Hiermit melde ich/wir mich/uns verbindlich für die 
Veranstaltung 

Deutsch-Polnischer Arbeitsmarkt – Neue Chancen und 
Herausforderungen für deutsche Unternehmen

am 27. Januar 2011, 9:00 - 13:00 Uhr
im IHK-Bildungszentrum, Mügelner Straße 40, 
01237 Dresden an.
(bitte in Druckschrift ausfüllen)

Firma: ...................................................................................... 

 ......................................................................................

Anschrift: ...................................................................................... 

 ...................................................................................... 

Teilnehmer: ...................................................................................... 

 ...................................................................................... 

Telefon: ...................................................................................... 

E-Mail: ......................................................................................

Ich bin einverstanden, dass Name und Firma auf Nach-
frage auch anderen Teilnehmern übermittelt werden.

.............................................................................................................
Ort/Datum                                      Unterschrift
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Deutsch-Polnischer Arbeitsmarkt – Neue Chancen und Herausforderungen für deutsche Unternehmen

Zum Thema

Die polnische Wirtschaft entwickelt sich zurzeit 
dynamisch, das Lohn- und Beschäftigungsniveau steigt 
- aus Sicht der polnischen Arbeitnehmer verbessert sich 
das Arbeitsangebot. Gleichzeitig ist eine sinkende Zahl 
an qualifizierten Arbeitskräften sowie ein vermehrter 
Bedarf vor allem an Ingenieuren und Spezialisten aus der 
IT- und Baubranche spürbar.

Welche Auswirkungen hat die Aufhebung der 
Beschränkungen für die Freizügigkeit der Arbeit-
nehmer aus den neuen EU-Mitgliedstaaten nach dem 
1. Mai 2011 auf deutsche Unternehmen? 

Ist mit einer Welle frischer Arbeitskräfte aus dem 
Nachbarland zu rechnen? Wird es entscheidende 
Veränderungen nach der vollständigen Öffnung des 
deutschen Arbeitsmarktes geben und wie können 
deutsche Unternehmen davon profitieren?

Die Industrie- und Handelskammer in Dresden und die 
DREBERIS GmbH laden Sie herzlich zu einem Informa-
tionsseminar zum Thema: 

 „Deutsch-Polnischer Arbeitsmarkt –  
 Neue Chancen und Herausforderungen  
 für deutsche Unternehmen“ 

am 27. Januar 2011 in Dresden ein.

Während des Seminars können offene Fragen gemeinsam 
mit den Referenten diskutiert und erörtert werden.

Programm

 
 9:00 Begrüßung
  Rainer Reißaus
  Referatsleiter Außenwirtschaft, IHK Dresden

 9:05 Wirtschaftliche und rechtliche 
  Rahmenbedingungen des polnischen 
  Arbeitsmarktes
  ■ Zahlen, Fakten und Trends
  Anna M. Wöhnl
  Länderbeauftragte Polen, DREBERIS

 9:35 Polnische Arbeitsmigranten in  
  Deutschland
  ■ Mythos und Realität
  Rafał Woś
  Journalist, Dziennik Gazeta Prawna

 10:20 Volle Grundrechte
  ■ Rechtliche Auswirkungen in der Arbeitnehmer- 
   freizügigkeit infolge der vollen Öffnung des  
   deutschen Arbeitsmarktes am 1. Mai 2011
  Oskar Daniel Gostomski
  RA, Kanzlei Derra, Meyer & Partner, Warschau/Berlin

 10:50 Kaffeepause

 11:05 Grenzübergreifende Arbeitsvermittlung  
  und Beratung
  ■ Praktische Aspekte und Erfahrungen aus der  
   Zusammenarbeit mit Unternehmen
  ■ Chancen für sächsische Unternehmen bei der 
   Fachkräftebeschaffung
  ■ Einstellung und Integration von polnischen  
   Arbeitnehmern
  Gitte Richter
  Arbeitsvermittlerin, Auslandsvermittlung Dresden 

 11:35 Erfahrungsbericht
  ■ Zulassungsvoraussetzungen deutscher Ingenieure  
   in Polen
  Peter Simchen
  BSI Ingenieurgesellschaft mbH  

 12:05 Interkulturelle Aspekte der deutsch-
  polnischen Wirtschaftskooperation
  ■	 Geheimnisse der stabilen deutsch-polnischen 
   Kooperationen
  ■ Kultur und Erfolg: Deutsche und Polen im 
   Geschäftsalltag
  ■ Mehr Umsatz durch interkulturelle Kompetenz?
  Agata Tomczak
  Bereichsleiterin DREBERIS event

 12:35 Mittagsimbiss
  Individuelle Gespräche und Ausklang


